PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN TATA USAHA NEGARA DENPASAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KARISSA FIDELIA, S.H., M.Kn.
Jabatan . Hakim Pengadilan Tata Usaha Negara Denpasar.

selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : | DEWA GEDE PUJA, S.H., M.H.
Jabatan . Ketua Pengadilan Tata Usaha Negara Denpasar.

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

BANA Denpasar, 2 Januari 2026
_ Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ketué'Pehgadi!an Tata Usaha Negara Hakim Pengadilan Tata Usaha Negara
IR Denpasar Denpasar
I Dewa Gede Plija, S.H., M.H. Karissa Fidelia, S.H., M.Kn.

NIP. 197703312001121001 NIP. 199007102022032007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026
PENGADILAN TATA USAHA NEGARA DENPASAR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Persentase penyelesaian perkara secara 100 %
. . tepat waktu :
1. Terwujudnya peradilan yang —— e =
efektif transparan, akuntabel, Persentase penyediaan/pengiriman
responsif dan modern salinan putusan tepat waktu oleh 100 %
Pengadilan Tingkat Pertama kepada
para Pihak
Denpasar, 2 Januari 2026
Ketua Pengadilan Tata Usaha Negara Hakim Pengadilan Tata Usaha Negara
Denpasar Denpasar

| Dewa Gede Péfa, S.H., M.H. Karissa Fillelia, S.H., M.Kn.
NIP. 197703312001121001 NIP. 199007102022032007




