PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MOHAMMAD ZAHID, S.H., M.H.
Jabatan :  Panitera

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DR. HARI HARTOMO SETYO NUGROHO, S.H., M.H.
Jabatan . Ketua

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua,
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Denpasar, 2 Januari 2024
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2024
UNIT KERJA PENGADILAN TATA USAHA NEGARA DENPASAR

-
NO Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target Ket
1. | Monitoring Perkara Tingkat | Terlaksananya administrasi Perkara 100 %
2. |Monitoring  Perkara  Tingkat Terlaksananya administrasi Perkara 100 %
Banding
3. | Monitoring  Perkara  Tingkat Terlaksananya administrasi Perkara 100 %
Kasasi
4. | Monitoring Perkara Peninjauan Terlaksananya administrasi Perkara 100 %
Kembali
s Monitoring Eksekusi Terlaksananya administrasi Perkara 100 %
6. | Monitoring administrasi | Terlaksananya Administrasi 100 %
Persuratan di Kepaniteraan Muda | Persuratan
Perkara
7. | Monitoring Keuangan perkara Terlaksananya Laporan Keuangan 100 %
Perkara
8. | Monitoring ATK Perkara Terdistribusinya ATK Perkara 100 %
9. | Monitoring MIS SIPP Terlaksananya Penginputan SIPP 100 %
10. | Monitoring SIPP Terlaksananya Penginputan SIPP 100 %
11. | Monitoring E Court Terlaksananya Aplikasi E Court 100 %
12. | Monitoring PTSP Lancarnya Pelayanan PTSP 100 %
13. | Monitoring Laporan-Laporan | Terlaksananya Administrasi 100 %
Kepaniteraan Muda Hukum Pelaporan
14. | Monitoring Registrasi Surat Kuasa Terlaksananya Administrasi Surat 100 %
Kuasa
I5. | Monitoring Administrasi | Terlaksananya Administrasi 100 %
Persuratan di Kepaniteraan Muda | Persuratan
| Hukum
16. | Monitoring SIWAS Terlaksananya Aplikasi SIWAS 100 %
17. | Monitoring E API Terlaksananya Aplikasi E API 100 %
18. | Monitoring Perkara Incracht Terlaksananya administrasi Perkara 100 %
Incracht
19. | Monitoring Informasi dan | Lancarnya Informasi 100 %
Pengaduan
20. | Monitoring Tugas-tugas lain di Terlaksananya  seluruh  kegiatan 100 %
Kepaniteraan kepaniteraan
21. | Monitoring PKP, SKP Terlaksananya laporan Kinerja 100%
ASN
22. | Terlaksananya tugas tambahan Menerima tugas tambahan yang 100 %
diberikan oleh Pimpinan,
menyelesaikan  tugas tambahan
sesuai dengan batas waktu yang
ditentukan  serta melaksanakan
monitoring dan evaluasi terhadap
tugas tambahan yang diberikan
Denpasar, 2 Januari 2024
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